РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

БРЯНСКАЯ ОБЛАСТЬ

АДМИНИСТРАЦИЯ МГЛИНСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 31.05.2016г. № 402
            г. Мглин

Об установлении предельного уровня соотношения средней заработной платы руководителей и средней заработной платы работников муниципальных учреждений Мглинского района
В соответствии с Программой поэтапного совершенствования системы оплаты труда в государственных (муниципальных) учреждениях на 2012 -2018 годы, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26 ноября 2012 года № 2190-р и во исполнение постановления Правительства Брянской области от 15 января 2016 г. №11-п «Об установлении предельного уровня соотношения средней заработной платы руководителей и средней заработной платы работников государственных учреждений Брянской области».
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Установить предельный уровень соотношения средней заработной платы руководителей и средней заработной платы работников муниципальных учреждений Мглинского района в кратности от 1 до 6.
2. Отделу экономики администрации района (Грибахо С.И.) осуществлять мониторинг предельного уровня соотношения средней заработной платы руководителей и средней заработной платы работников муниципальных учреждений и представлять его в управление государственной службы по труду и занятости населения Брянской области ежеквартально, в срок до 20 числа месяца, следующего за отчетным кварталом.
3. Руководителям муниципальных учреждений района представлять в отдел экономики администрации Мглинского района информацию о соотношении средней заработной платы руководителей и средней заработной платы работников ежеквартально, в срок до 15 числа месяца, следующего за отчетным кварталом.
4. Для целей исполнения настоящего постановления и осуществления
мониторинга предельного уровня соотношения средней заработной платы
руководителей и средней заработной платы работников муниципальных
учреждений Мглинского района заработная плата руководителя определяется в пределах одной должности (руководителя), заработная плата, начисленная руководителю по должности, занимаемой в порядке совместительства (совмещения), в расчёт не включается.
5. Признать утратившим силу постановление администрации
Мглинского района от 31 декабря 2013 года № 891 «Об установлении
предельных соотношений средней заработной платы руководителей и
основного персонала муниципальных учреждений Мглинского района».
6. Опубликовать данное постановление на официальном сайте администрации Мглинского района www.mgladm.ru в сети «Интернет».
7. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации района, начальника финансового отдела Л.И. Казеко.

Глава администрации района
А.А. Пущиенко
Исп. Грибахо С.И.  
         Тел. 2-14-87
 Направить: 1. В дело

2. Казеко Л.И.

3. Отдел экономики

4. МУ «Мглинский районный отдел образования»

5. МБУ «ФОК «Мечта»

6. Мглинский районный отдел культуры 
7. МБУ МФЦ

Согласовано:                                                                                                      

Заместитель главы

администрации района,

начальник финансового отдела
Л.И. Казеко

Руководитель аппарата,

управляющий делами
А.В. Полоник














































